
Fino a 60 Da 61 a 84 Da 85 a 102 Da 103 a 116 Da 117 a 131 Da 132 a 138 Superiore  a 138

1

compenso stanziato € 3.225,00 Compenso effettivamente erogato € 3.225,00

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI GIUDIZI E DEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI

ANNO 2012 - posizioni organizzative: 1 unità

VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE

PREMIO COLLEGATO ALLA PERFORMACE


